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 يفحص نايب
2022 ل أبري/نيسان 28

(Ontario’s Plan to Build) ء للبنايورنتاطة أوخ

 ضفخو تايفشتسملاو لقنلاو ةعيسرلا قرطلا ءانبو ،لىعأ روجأبو لضفأ فئاظو  يفوتل ةطخ 2022 ةيناز يم معدت
 .سرلأل ةيشيعملا فيلاكتلا

 :زئاكر سمخ ء ابن لليورنتااو خطة نمضتت .2022 ةيناي منع Peter Bethlenfalvy  الماليةيرزأعلن و، ميوال -تونوروت

 ويارنت أوقتصادء ا بناادةإع .1

 لامعل الأج  منلمعلا .2

 ةيساسلأا ةيتحتل انبلا وةعيسرلا قرطلا ءانب .3

 فتكاليالخفض  .4

 حةتو مفقاطعةلى المعظ فاخطة الح .5

 فضخ ولىع أروأج ولضفأ فئاظ ويفوتلى عالعمل و، ينةهجات الالسيار وياتارالبطو  ةيويحل انداعمل اعيصنت ف صرلف اةموكحلا ةطخ منتغت

خطة ب معدب .ىرخلأ اةيساسلأ اةيتحتل انبلا وتايشفتسمل اءانب ولنقلا وةعيسرل اقرطل اقش ف داجل المعلاب ءدبلا وسرلأل ةيشعيملا فياكتلا

  .ويراتنأو ءانب لىع ةموحكل المعت ،ةحوتمف ةعطامقل اءابقل 

 ءارزول اسيئر ةيؤر انتاموك حةيناي مدسجت " فاضأ و"ءانبلل ةييق حقةطخ اهيدل ةموك حويراتنو أناكس قحتس"ي Bethlenfalvy ريزول احصر

 ".ويراتن اوناكس تايول أوقيحقتل يرولف المعلا ورذاعلأ ازاوجت ف انتطخو دروف

 يونس لدع مطسوتمب ساسلأ اجامنيل اقافن إف تادايز ةطخل امنضتتف .ةيولقا ةيلاملا ةرادلاب لفاحل اةموكحل الجس 2022 ةيناز يماصل وت

 من يماع لبق ويراتن أوزجع دس اهنشأ  منشاعتن اةطخ ةينايمل امدتق امك .ةلبمقلا ثلاثل اتاونسل اىدم لىع ةئملا ف ةسم خلاو حغلبي
ز  .2021 ماعل اةينا يم  ف عقوتمل اخي    التار

 دداعتسلا امت ألىع حنن و.هتتن مل انتمهم ودعب هتين مل لمعل انكل" "ةطخل اهذ هجحنست و،ةط خاهيدل انتموك"حBethlenfalvy يرزلوقال او

 ".ويراتن أوناكس ل أج مناذهينفتل

 2004 ماعل ايب ةيعانص ةيفظو فلأ 300 ويراتنأو تسرخ امنبي .ويراتنوأ داصتقاء انة بداعإمة على كوخطة الح  ف للأو اةيكرل ايوطنت

 .وللجميع مكان كل في هارالازد ناءوب الوظائف خلق في تساعد خطة الحكومة ضعتو فقد ،2018و

 :النقاط رزأب تشمل
 فيظنل اذلاولف اةعانص لبتقس من ماءز جةيويحل انداعمل ابحصتس .لامشلا  منةيدابل انوكتس وويراتنو أف ةيويحل انداعمل اصرف مانتغا •

 ميع جف عابتو ويراتن أولامع دعاوسب ويراتنو أف تارايسل ا منلاتل اليجل اعيصنت متي ثي ح؛ةيئابرهكلا وةنيجهل اتابكرملا وتايراطبلاو

 ةحلاصل اتاقرطلا لث م؛ةميدلق اةيتحتل اةيبنل اميميل رلادو رايل ميصصخت لىع ةموكحلا ةط خلمشت امك .ملاعلا وةيلامشل ااكيرأم ءاحأن

 ةيجيتايساب ةموعد ماضي أةطخلا .رادهزلا ال إانب لصيس يذل ارممل اءانبو Ring of Fire ل إةيدؤملا وةلفتخمل الوصفل اف مداختسلال

 ةيغب 2023-24 ف ىرأخ رلادو نويلم 3و 2022-23 ف رلادو نويلم 2يمته بدعم ق (Critical Minerals Strategy) يةيوالح المعادن

.(Critical Minerals Innovation Fund) ةيويحل انداعملا لاج مف راكتبلا اقدونص ءاشإن

 لئا أو منارابتع ا.لبتقسملا تابكر مةعانص ف ةدايرلا ةناك ماهللاتاح ف ادمق ويراتن أوض مع مةدي جةيعانص فئاظ وداجي إف ةدعاسملا •

 ردا ملىع تايراطبلا عيصنت وتابكرمل اجاتن إدوقع ف رلادو رايلم 12عن   قيمتها  يد تزديدةت جاثمار استيورنتاوت أهدش ،2022يل أبر

 فيظنل اذلاولفل ايملاع ادئار اجتن مةعطاقمل الع جف ةدعاسمل الىع لمعت نل اتارامثتسلا اويراتنو أمعدت امك .ةيضامل اارهش سرع ةينامثلا

  .ةعطامقل اف تارايسل اعيصنت ف ةدعاسملل تاثاعبنلا اخفضنم
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يييي ومنلا  يفحت ف ةدعاسملا فدهب كلذو ويراتنوأ ءاحنأ ةفاك ف تاعمتجملل ةعطاقملا ف تاسسؤملا ف لمع صرف داجيإ لىع لمعلا •
 ف لمعلاو ندنل لإ Workplace Safety and Insurance Board (WSIB) ل سيئرلا رقملا لقن للاخ ن مةيادبلا نوكتسو .يداصتقلاا

 .ةيموكحلا تائيهلاو تاسسؤملل ةديدجلا تارقملل تاعمتجملا ف ةيسيئرلا عراوشلا ديدحتو ءاكسرلاو ةسسؤملا ع مةقيثو ةكاسر

 ملاع قابس ف ةيئاضقلا تايلاولا ع مسفانتلا لىع ةعطاقملا ةدعاسمل ةلبقملا ثلاات الثنولسى ادلى مع لاردون يومل 107 استثمار •

  .ةامهلا تاينقتلا كلاتامو ريوطتل

 .2025 ماعلا ةياهن ف ويراتنوأ تاعمتج مةفاك لإ لوصولل ةعسرلا لاع تنينلاا معدل رلاود رايلم 4 يفوت •

. نتاريوأو في عملهم لمث بجد ملتع حكومة نتاريوأو عمال يستحق. الحكومة خطة في يةثانال الركيزة هي لامعلا أجل من عملال
 للجميع. أعلى وأجور لأفض وظائف توفر خطة الحكومة ضعتو لذا

 :النقاط رزأب تشمل
 يلامعلل روجلأل ماعلا ندلأا دحلا نامض عم 2022 ربوتكأ /لولأا نيسرت 1 نم ائدب ةعاسلل ارلاود 15.50 لإ روجلأل ماعلا ندلأا دحلا ةدايز •

  .ادنك ف لولأا ةديدجلا ةيامحلا تاءارجإو ةيمقرلا ةصنملا ف

 داجيإ معد ةموكحلا ةلصاو مع مناميلاب كلذو تاءافكلا عفرو بيردتلا ةداعل فيظوتلاو يبردتلا جامرب ف ايونس رلاود رايل مرامثتسا •

 .وينتاروفضل لعمال اص أفرائف وظو

 ةتبطمرصمة اللو اسرلك" Skilled Trades Strategy" ةيفرحلا نهملا ةيجيتايسا ف تاونس ثلاث ىدم لىع رلاود نويلم 114.4 استثمار •

 .ماظنلا طيسبتو ةيفرحلا نهملل

 حالسمايقية وطبتلا تلااجملا ف لمعلل نيزهاجلا يجيرخلا ن مةعومجم  دإيجا ف ةدعاسملل ةيعامجلا تاداهشلا حن مقاطن عيسوت• 

  .عسرأ لكشب لمعلا قوس لوخدل ةمزلالا تاراهملاو ةيخلاو ميلعتلا باستكاب بلاطلل

 فظيوالتب ويدرامج الت بريزتعزل Employment Ontario  خلالات مننو سثى ثلاعلى مد رلادو 268.5 ةميقب فاضإ ليومت ميدقت• 

 .ةحئاجلا ن مفاعتلا تارداب مكلذ ف امب ،ةيموكحلا

 فئةدعم ( لBetter Jobs Ontario) ويراتنوأ ف لضفأ فئاظو جامنرب نم ءزجك (Second Careerانية )ظيفة الثومج الانق برلاإطة عادإ •

  خلاللارون ديومل 200 رامثتسا ةفاضلاب 2022-23 ماعلا ف رلاود نويلم 5 ةميقب ديدج ليومتب ويراتنوأ ناكس نم اعونت يكأو يكأ

 اوحبصيل هيلإ نوجاتحي يذلا يبردتلا لإ لوصولا لىع يحسرملا لامعلا ويراتنوا ف لضفأ فئاظو جامنرب دعاسي .ةيضاملا ةثلاثلاات نوالس

 مهيلإ نوجاتحي نيذلا ةيلاعلا تاراهملا يوذ لامعلاب ييلحملا لمعلا باحصأ طبرت امك ،ديجلا رجلأا تاذو ةبولطملا فئاظولل يلهؤم

 Ontario Immigrant) يحشرملا نيرجاهملل ويراتنوأ جامنرب ف رامثتسا لىع يوطنت ةطخ للاخ ن مددجلا دينافالوب ااستقط •

Nominee Program – OINP) ف ةمزلالا تايخلاو تاراهملاب نوعتمتي نم مةمئادلا ةامقلا لىع لوصحلل يدمقتملا حشري يذلاو 

  .ويراتنوا ف لمعلا قوس

 دومجلا ن مةلاح ف يقلاع ويراتنوأ ناكس لظ ،ليوط تقول .ةموكحلا ةطخ ف ةثلاثلا ةيكرلا وه ةيساسلأا ةيتحتلا زن بُلاو ةعيسرلا قرطلا ءانب
  .اذه ييغت ن مدب لا .ةموكحلا داصتقا ن متارايلملا ردهأ يذلا رملاا ةمحدزملا تاقرطلا ف ةدايقلا ةلجع فلخو ةظتكملا تاراطقلل ةجيتن
 داصتقلاا ةلجع عفدو دومجلا تلااح ن مدحلل ىرخلأا ةيتحتلا ةينبلا ع    يراشمو لقتلاو ةعيسرلا قرطلا ءانب ف داجلا لمعلا ةموكحلا سرابتس
 .لمع صرف قلخو

ط:النقارز  أبتشمل

 تاونس سرعلا ىد ملىع ةططخ متارامثتسا صيصخت للاخ ن م،ةعطاقملا خ    يرات ف احومط ةيلامسأرلا ططخلا يكأ ن مةدحاول طيطختلا •

 .2022-23 ماعلا ف رايلم 20حيث تشمل ب مليار 158.8 قيمتهاتبلغ ة لقادما

 ،ةعطاقملا ءاحنأ عيمج ف ةعيسرلا قرطلا ع    يراش مءانبو طيطخت معدل ةدماقلا سرعلا تاونسلا ىد ملىع رلاود رايلم 25.1 استثمار •

 :كلذ نمضتيو

Highway 413 ءاإنش •

Bradford Bypassء إنشا •
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Highway 401 ل لىبقتسملا عيسوتلا يكمتل لات الأوالخطو •

QEW Garden City Skyway  يرتطو •

 فليوجو ييشتك ننيد ميب ديدجلا Highway 7 ف ةمئاقلا ةيئاشنلا لامعلأا ن مةيناثلا ةلحرملا لامكإ •

Timmins Connecting Link وHighway 101ء شادة إنإعا •

 :لمشيو ،ةامعلا تلاصاوملا لاج مف رلاود نويلم 61.1 استثمار •

Ontario Lineاس لس الأجرضع حو •

Sheppard Subway Extension  ل طيطختلا لامعأ ف ادمق ضملا •

Toronto Pearson International Airportو Eglinton Crosstown West Extension منعمل لكل ميم التص وتخطيط •

• The Bowmanville GO Rail Extension

 وتنروت ف Union Station و ندنل يب عوبسلأا مايأ للاخ GOر قطات لاحر •

  .ويراتنوا قسر لامش لإ لصتل باكرلا راطق ةدمخ •

  .لافطلأا ةياعر نكاأمو سرادملا ديدجتو ءانبل ةدماقلا سرعلا تاونسلا ىدم لىع ةيلامسأرلا حنملا ف رلاود نويلم 14 استثمار

  .تامولعملا ن مديزملا لىع لوصحلل "A Capital Plan for Building Ontario” يوارنتأو ءانبل ةيلامسأرلا لوصلاا ةطخ رظنا

 عملالعلى  ذلككو السن رابك لىعو سرلأا لىع سراب ملكشب فيلاكتلا عافترا رثؤي .ةموكحلا ةطخ ف ةعبارلا ةيكرلا ه فيالكتالض فخ 

 وأ تلاصاوملا ةفلك ليلقتو ةضورعملا نكاسملا ةدايز للاخ ن مةيشيعملا فيلاكتلا ضفخ لىع ةموكحلا ةطخ يوطنت اذل .لكك داصتقلااو

  .ئباضلا نحو لافطلاا ةياعر ن ماءدب ءس لك ف ةناعلا يفوت يقعن طرالقيادة 

 :النقاط رزأب تشمل 

 Housing) ناكسلا فيلاكت لمحت لىع ةردقلا لمع قيرف تايصوتل اقفو نكسلا ةمزأهة اج لمويلة المدىوخطة طبيق تط •

Affordability Task Force). لمعلاب ءدبلل تاقفاوملا لىع لوصحلا ع    يسرت للاخ ن مةيئاشنلا لامعلأا عيمج ءاشنإ معد لمشي اذهو 

 ميدقتب مايللااو ،ييقلاخلأا يغ نيروطملا دض ةمراص تاءارجإ ذاختاو ،بناجلأا يبراضملا لىع ويراتنوأ ف لزانملا ييشمل ةيولولأا ءاطعإو

  .ةلبقملا ع  برلأا تاونسلا ىد ملىع ماع لكل ناكسلا يفوتل لمع ةطخ

 تاجاردلاو ةفيفخلا تانحاشلاو باكرلا تارايسل صيخيلا ةحول ديدجت موسر داديساو ءاغلإ للاخ نم تارايسلا ةدايق فيلاكت ن مدحلا •

 مسوء را إلغو 2022 ويلوي /زومت 1 ن ماءدب رهشأ ةتس ةدمل دحاولا يلل اتنس 5.7 رادقمب زاغلا ةبيصر ضفخو ،ةيراخبلا تاجاردلاو ةي النار

 .412و  418ي    ع سراليق الطر

 نيومل 1.1 لاوحل ،طسوتملا ضخشلا لخدلا ةبيصر) Personal Income Tax (PIT) ن مفاضإ رلاود 300 اهردق ةناعإ ميدقت حايقا •

 لخدلا يوذ ن مسرلأاو دارفلأل نيضلا نامتئلا) Low-income Individuals and Families Tax Credit زيزعت للاخ ن مئباصر عفاد

 .( ضفخنملا

 مة  الحكوع ملاردو مليار 13.2 ةميقب ةيقافتا لىع عيقوتلا للاخ نم ويراتنولأ ةلداع ةقفص يمتأو ءابلآل لافطلأا ةياعر موسر ضفخ •

  .2025 يمتبس/لوليأ لولحب مويلا ف تارلاود 10 لفطلا ةياعر طسوت مقيقحت وحن ةمه مةوطخ ف ةيلارديفلا
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بالمئة  90أكثر من اللقاح ومليون جرعة من  32من كثر مع تقديم أة. ة الحكومفي خطة ة الخامسركيزي الهحة تواطعة مفء المقإبقاطة خ

 19-يدئحة كوفل جاالأخرى خلات اطعايد من المق العدنل ميو افضأونتارت كانم بالكاملقيحهثر تم تلو أكأا ماع 12ون من الأفراد ممن يبلغ

  في خطتهال كبيركة بش تستثمر الحكومها، نشهدي قدتت الدياالتحة ي. ولمواجهبالتعافذ خد آتصا والاقضةوفرد الم القيوبحذرة ت الحكومرفع

 .توحةاطعة مفى المقللحفاظ عل

 قاط:النرز تشمل أب

  :للاخ ن مويراتنوأ ف ةيحصلا ةياعرلا لاج مف ةلامعلا ةوقلا عيسوت •

 تاذ جاميلا ف نوقحتلي نمم لاهؤم لباط 2500 يصل إل لما جديدلا (قباو ملعت ةحنم)  Learn and Stay Grantجنام برإطلاق •

  .جرختلا دعب اوسرد يثح ةيئانلا تاعمتجملا ف نولمعي نممو ضيرمتلا لث م؛ةيولولأا

 على لاردون يومل 764 رامثتسا للاخ ن مةيلاحلا ةيضيرمتلا ةلامعلا ىوقلا رارقتساو حصلا عاطقلا يع تاضرمملاب ظافتحلاا ف ةدعاسملا •

  .صخش لكل رلاود 5000 لإ لصي ءاقبتسا زفاحب ويراتنوأ تاضرم مديويل يامع رادم

 ع قطاسعة يزز لتعلاردون يومل 230يمته  قة مام الكومر ستستث،2020 سرا م/راذ آنذصحية معاية ل رعام 8600 فيظوت لىع ءانب •

  .ةيحصلا ةياعرلا

 ،ات عليااس دريفةظو 295 و ايعامج ابصنم 160 ف عسوتلا معدل 2024إل  2023 نم اءدب يامع رادم لىع رلاود نويلم 42.5 استثمار •

  .وروبراكسو نوتبامرب ف ةديدجلا بطلا تايلك ف كلذ ف امب

، 022 ليربأ ن مارابتعا ،مايللاا للاخ ن مةيلبقتسملا ئراوطلا تلااحل ويراتنوأ دادعتسا نامضو ةيويحلا تادادملإل لىحملا جاتنلا معد •

 ايةمحلا تادع معينصت معدل تارامثتسلاا ف ابيرقت رلاود نويلم 230 نم ةدافتسلا Ontario Together Fund لارن دويومل 77 نم يكبأ

  .ويراتنوأ ف ةعونصملا ةيصخشلا

 ف تاونس ثلاث ىد ملىع رلاود نويلم 15 ةميقب حيتايسا رامثتساو ةايحلا مولعو يويحلا عينصتلل ايملاع ازكر محبصن نا ةصرف مانتغا •

  .ةيمق رلاو ةيبطلا تاينقتلاو تاجلاعلل ةيراجتلا تاناكملا عيسوتو ريوطتل ةايحلا مولعل ديدج راكتبا جامنرب

 تايفشتسملل ةيتحتلا ةينبلا ف ةدماقلا سرعلا تاونسلا للاخ رلاود رايلم 40 ن ميكأ رامثتساا للاخ ن متايفشتسملا ريوطتو ءاشنإ •

 تانوى السمد  علىديد جيرسر 3000 نم يكأ فيضتس نلا تايفشتسملل عوسرم 50 من كقرام ل دع خلاصحية منلة اعايع الرقطاو

  .ةدماقلا سرعلا

 ف ةيفاضلا تارامثتسلاا لامجإ لصي كلذبو ،2022-2023 ف ةيفاضإ رلاود رايلم 3.3 ةميقب تايفشتسملا ف ةيخيرات تارامثتساب مايقلا •

 ن ميكأ رارمتسا معدل تاونس ثلاث راد ملىع رلاود رايلم 3.5 اضيأ ةموكحلا رمثتست .2018-2019 نذم رلا دومليار 8.8 ت إلمستشفياال

 يغلابلل صتصخ نلا ةثيثحلا ةياعرلا ةسرا نم تائ مرارمتسا معدل ىرخأ رلاود رايلم 1.1جائحة وال خلال ادهاإيجم ت يرسر آلاف 3

  .19-ديفوك ةحئاج ةيف للاخ ةدلاولا نيدحو لافطلااو

 ثلاثلا تاونسلا ىد ملىع فاضإ  رلاود رايل ملإ لصي ا مرامثتسلا طيطختلا للاخ ن مةيليملا ةياعرلا ف ةيفاضإ تارامثتساب مايقلا •

 كلذو (ويراتنوبأ لزانملا ف نسلا رابك ةياعرل نيصر ءافعإ) Ontario Seniors Care at Home Tax Credit ةموكحلا حيقت امك .ةلبقملا

 ةيفل مهلزان مف ءاقبلا لىع صاخشلأا ةدعاسمل ةيليملا ةياعرلل ةيبطلا تاقفنلا ف يكأ وأ اامع 70هم ارلغ أعمن تبسن الذي الركباة مساعدل

   .لوطأ
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 ةعيسرق ائحق

 ماع ف ةيفاص ةفيظو 344.800 يف بمقدارظتوتفع الرا وكما، 2021 ماعلا ف ةئملاب 4.3 ويراتنولأ لىعفلا لامجلا لىحملا جتانلا عفترا •

  .فئاظولا ومنل ةلجس مةيونس ةيتو ىوقأ هو ،ةئاملا ف 4.9 أو 2021

على  .2021 ماعلا ةينا ي متاعقوت ن م يامع لبق كلذو ،2027-28 ماعلا لولحب تاداريلا فز ضئافلا زكر ملإ ويراتنوأ دوعت أنقع توالممن  •

 ، و2023-2024 ف رلاود رايلم 12.3 ، و2022-23 ف رلاود رايلم 19.9 غلابلا زجعلا ف اتباث اضافخنا ةموكحلا عقوتت  طسوتملا ىدملا

  .2021 ةيناز ي مرودص ذن مايبك انسحت لثمي ام م، 2024-5  ف رلاود رايلم 7.6

 يةوة مئنقط 8.1بنسبة أي أقل ،  2021-2022 ةيفلا ف ةئاملا ف 40.7 لامجلا لىحملا جتانلا لإ نيدلا فاص ةبسن غلبت نأ عقوتملا نم •

زيم  ف ةئاملا ف 48.8ة ب  قدرالمت اقعتومن ال  جتانلا لإ نيدلا ةبسن فاص غلبي نأ نلآا عقوتملا ن م،طسوتمى الدلى المع  .2021 ماع ةينا 

  .2024-2025 ف ةئاملا ف 41.3إل ض نخفأن ي و، 2023-24و  2022-23 ف ةئاملا ف 41.4 ويراتنوأ ف لامجلا لىحملا

 ،وتنوروت دودح يع ةسلس روبع تادمخ ءاشنإ لىع ،اهرارقإ ةلاح ف ،ءلبنا ليونتارو من خطة أءزجك ةحيقملا ةيعيسرتلا تلايدعتلا دعاست •

 ف يتأملاو ةملاسلا سلجمل ساسلأا تبكملا دوجو طسر ءاغلإو ،تارايسلا لىع يمتألا لاج مف لايتحلاا دض ةمراص تاءارجإ ذاختاو

  .وتنوروت ف لمعلا ناكم

يةإضاف مصادر 

2022ة موازن
ءبناو للنتارية اوخط:2022قاط في موازنة النبرز أاقرا  اءو للبنريطة اونتاخ اءلبنو لتارياونخطة 
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